
 
  

 بسمه تعالي

  جهت اخذ پايه ساليانه علمي دانشگاه علوم پزشكي كرمان أتيه ياعضافرم ارزشيابي پژوهشي 

علمي جهت اعطاء پايه موضوع ماده  أتيه ياعضاتوضيح: اين فرم بصورت محرمانه توسط مدير امور تحقيقات دانشگاه براي تمام     

دانشگاه به حوزه معاونت آموزشي  فناوري تحقيقات وپس از تأييد معاونت  علمي تكميل و أتيه ياعضان نامه استخدامي ئيآ 31

  دانشگاه ارسال مي گردد.

 

   پايه سال:                                                                                          ت علميأنام و نام خانوادگي عضو هي

  رديف
 امتياز هر واحدحداكثر  و معيارهاي ارزشيابي

سقف حداكثر 

 امتياز 

  10 ( Scopus) ،15 ( Pubmed/ Medline، )20( ISI (Web of science، (ESCI  )5/7( نمايه شده در و مروري مقاله تحقيقي اصيل  1

   .   

 

    ت  نمايه شده درو ديگر مقالا  Case Report , Case Series , Editorial/Research Letter , Short communication مقاله  2

)5/2( ESCI) ،5( Scopus ) ،5/7( Pubmed/ Medline ) ،10( ISI (Web of science)  
 

3  
  1(  Scopus ،)2(  Pubmed/ Medline ،)3( ISI (Web of science)(،  ESCI )1( درديگر مقالات  نامه به سردبير و

   امتياز ) 30( يالملل نيو ب )10ي (لم يمعتبر فناور يكسب جايزه و يا عنوان از جشنواره ها  4

معادل ريالي آن تهيه تجهيزات آزمايشگاهي (امتياز  )1-10( )يخصوص – يدولت (ريال  ونيليهر يكصد م يبه ازا جذب بودجه خارج از دانشگاه  5

   محاسبه مي گردد)
 

     10 (ISI، ( Scopus) 5( ي ايندكس شده درالملل نيب هاي كنگرهيا همايش ها مقالات ارائه شده در خلاصه   6

  ازيامت )100( ، كتب مرجع )40( ، ناشر بين المللي Scopus )20( تاليف كتاب  7

  ازيامت )20( ، ناشر بين المللي Scopus )10( تاليف فصولي از يك كتاب  8

   ازيامت )40( خارج و )20( اختراع و اكتشاف ثبت شده در داخل  9

   )امتياز  3) امتياز (حداكثر 25/0داوري مجلات دانشگاه علوم پزشكي كرمان به ازاي هر مقاله (  10

به شرح زير مصوب شوراي دانشگاه زات پژوهشي و فناورانه بر اساس آيين نامه ارتقاي پايه ساليانه اعضاي هيأت علمي حداقل امتيا

  مي باشد:

  امتياز پژوهشي 6يأت علمي آموزشي پايه با مرتبه مربي ) اعضاي ه1

  يپژوهش ازيامت 12 استادياري به بالابا مرتبه  هيپا يآموزش يعلم أتيه ياعضا )2

  يپژوهش ازيامت 8 باليني يعلم أتيه ياعضا) 3

  يپژوهش ازيامت 28پژوهشي  يعلم أتيه ياعضا) 4

 يمصوب شورا يعلم أتيه يو فناورانه اعضا يپژوهش ازاتينامه محاسبه امت نيآئ نيس آخرو فناورانه براسا يپژوهش ازاتي*نحوه محاسبه امت

  باشد. يمو مستندات بارگذاري شده بر روي سامانه پژوهان دانشگاه  يپژوهش

  **ذخيره امتيازات مقالات تنها براي يكسال قبل از درخواست پايه ساليانه قابل محاسبه مي باشد.

 

                                                             دانشگاه معاون تحقيقات وفناوري                توسعه وارزيابي تحقيقات مدير                 ندهكارشناس ارزيابي كن 

  امضاء امضاء   امضاء  

 
 
 
 
 

  ت علمي أجمع امتيازات عضو هي



 
 
 
 

 جدول پايه ساليانه (درصد)           

 

  بيمجموع ضرا  ارانهمك هيبق  مسئول يااول   تعداد نفرات

1  90/0      

2*  80/0  55/0  135/0  

3  70/0  40/0  150/0  

4  60/0  35/0 165/0  

5  55/0 30/0  175/0  

  180/0  25/0 50/0  9تا6

  200/0  به نسبت مساوي  45/0  نفروبيشتر10

 
  

          

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 
 


