
 یهمکاری مستمر و فعال با سایر واحدهای کارگزین 

 پیگیری امور مربوط به ارتقاد و طبقه پرسنل معاونت 

 نپیگیری ارزشیابی و ثبت اطلاعات ارزشیابی کارکنا 

 پیگیری و صدور احکام کارگزینی معاونت 

 ه ثبت چهره و مرخصی پرسنل معاونتپیگیری امور مربوط ب 

 صدور گوهی کارکرد ماهیانه کارکنان و پرسنل مربوط  

 پیگیری ماموریت روزانه پرسنل و ارسال جهت پرداخت حق ماموریت  

 هماهنگی و پیگیری امور مربوط به همایش ها و کنگره ها  

 پیگیری و انجام امور ارجاعی از سوی مافوق  

 پیگیری امور رفاهی و کارتابل اتوماسیون اداری پرسنل 


